


пояснительная записка

Рабочая программа по профилактике
возрасте в разработана в соответствии с:
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012

2. ФI ОС средr-rего (полного) обrцего образования к результатам освоения ' ,

обучаюшиN{ися основной образовательной программы,
3. ПрофессионаJIьньтй стандарт педагога, утвержденный 18 октября201З ,

года, при реализации программ основного и среднего общего образования,
4. N4етодические рекомендации по созданию и развитию служб примирения в
образовате.ттьных организациях, разосланные письмом МИНОБРНАУКИ РФ
ЛЪ07-43 1 7 от 1 8. l2.2015.
5. Распоl)яItеЕIие 11равительства РФ от 22.0З.2017 N 520-р кОб утверждении
Концепции развития системы профилактики безнадзорности и
правонарушений несовершеннолетнихнапериод до2020 года), 

:

Практически в каждом классе есть дети, которые являются объектами
насмешек, а иногда и открытых издевательств со стороны.некоторых, а
иногда и всех \,чеников класса. однако именно в последние 30 лет гIсихологи
и пе.Irlг()г]] бью,г тревогу настолько частым, жестоко проявляQмым и
приводяшим к тяжелыN{ последствиям становится это явление. Школьная
травля стала еще более травматичной, циничной, жестокой из-за того, что ее
сцены теперъ легко записываются на видео и распространяютqя по rrrколе
или в Интернете.

Агрессивtlое преследование
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воздеиствует не только на
непс)среjlсl,веIlных жертв, fiети, которые травят других, пол),чают
yДoBoлЬсTBИеoTBЛaсTиИBЬIсoкoГoсTaTyсaПoсpaBненИюсЖеpTBaМи.

Поэтому у агрессоров возникают проблемы с развитием эмпатии по
отношению к другим людям, что грозит привести к криминальному и
девиtlнтному повелению [5].

выделяют следуюшие типы буллинга:
пряlrrоЙ (rr физическиL"1, и вербальныЙ);
косвенI{ыiт (сошиальная депривация, сплетни, заговоры и т. п,).

В буллинговой ситуации реализуются несколько видов повецения;
агрессивное, виктимное и конформное. Булли (обидчик, а|рессор) стремится

достичь высокого статуса в классе, самоутвердиться за счет более слабого
однокласснIJIiа, для этого он использует агрессивное поведение. IJелью жертвы
травлti яв.:lrIется ltзбегание насилия, сохранение социального. статуса_
коrифортного и естественного для личности подростка. Хtертва буллинга
проявляет в1,Iктимное поведение. Свидетели травли, ((проявляя конформное
поведение, подкрепляют и стимулируют осуществление насильственных
действий со стороны агрессоров по отношению к жертве. 
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Щель: профилактика буллинга среди учаrцихся
в условиях общеобразовательной школы.
Зада.lи:
1. Расширять способы
ситуациях;
2. Оптимизировать межличностные и межгрупповые отношения в: i

классном коллективе; 
;

3, Обучать навыкам самоконтроля; 
;

4. Развиваl,ь способность понимать и принимать особенности другого
человека;
5. Способствовать развитию позитивного восприятие себя идругого
человека.

Программа рассчитана на \4 занятий, продолжительность одного
заняl,ия - 2 Llaca, Интенсивность занятий - 1 раз в'неделю., Вiпрограмме
испоjIьз),ется групповая форма работы.
Ожидаемые результаты реализации программы:
1. Расширение конструктивных способов взаимодействия
2. Развитие навыков самоконтроля.
З. Развитие эмпаl,ии.

4. Гlовышение ответственности за принятие решений и свои действия.
5. ОПтимизация межличностных и N4ежгрупповых отношений в классном
коллективе. 

] i

Критерии оценки планируемых результатов;
]. Знание способов конструктивного взаимодействия и
практической деятельности.
2. ПримененI-.lе нiIвыков самоконтроля,
З. ГIоrлилtание эмоционального состояния другого человека, своих чувств.
4. fIроявление признаков ответственного поведения в конфликтных
ситуациях,
5. Повып:егlие уровня: умения адекватно выражать свои чувства,

противостOяl,ь;lztВJIеНИю и манипуляциям со стороны других людей.
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конструктивного взаимодействия в конфликТных l
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Тематическое планирование
J\b Наипленование раздела часы Форма контроля

1 Ориентировочный 2

2 оснсlвная часть 24 Рефлексия
аJ llодiведение итогов 2

Итого 28



Содержание tIрограммы
1.<<ЗнакоN{ство.Первичнаядиагностика)) l : , ; i

' ll, ,..' iЗнакоп,tсТво учасТникоВ друГ с другоМ, создание благоприятныхi условий для
работ,ы группы, принятие правил в группе. _ ,_ ]l 

' 
,, ' 

,

2. <На страже своих границ, Границы личного пространства.)) ,,,1 ; ,, , l ] 
, i

О физическом и других видах насилия. Способы защиты, спеitиалисты, i1 ,

3.(Еr.]l.ь.l}{Lt]itFIсrбе"цoйвopoньt?>)].
ПонЯгие кбу,лЛинг,)). ((жертва>. ПричиНы и последствия буллинга. fiействtlя в
ситуации бl,ллинга. Виктимное поведение при переживании трудных
ситуа чий.
4. <N4ир чyвств и эмоций>>

Pаск1,ьtтtjеiloli'IТИй<<чyвствo))'((ЭМoЦИИ)).

Иленr,иф14кациЯ чувств. Способы выражения эмоций безопасным, социальIIо-
прие \ijl eMbi Mt сгtособом.
5. <Агресс}iя lvo)i(eT быть конструктивной>> ;

познакомить с понятием ((агрессивное поведение)), обучение навыкам
распознаваIlия и преодоления собственной агрессивности. Отработка
приеNrов неагрессивного ответа на давление, словесную агрессию.
6, <Почеr,1\/ \,1 ь] коtlфликтуем?>
Введсttrtе 1lоilr{l,tlя конф.lrикт. Причины и виды конфликтов. Собственная
моде,iIь гIоведения в конфликте. ]

7. Общение и его роль в трудных жизненных ситуациях.
Поriятие обLцениЯ. основные формЫ общения. Барьеры в общении.
полу,,1gцце опорных пунктов конструктивного общения через упражнения.
правrlла бесконсрликтного общения в команде. Техники успешного
повеllения в,i,рудных жизненных ситуациях.
8. <Эффективная коммуникация. Ассертивное поведение>)
Поrrятие <эффектl{вная коммунИкация)) и ((ассертивное поведение>. Способы
эффективноЙ коммуникации: использование <<Я-высказывания), N4етоды
ассер,l,иВногО rlротивостояния негативному давлению.
9. <Возведем NIосты, разрушим стены)
поня,гt,tе },веренного поведения. отличия уверенного, неуверенного и
агресOlilзногО поведения. Отработка навыков уверенного поведения,
ком ful Yни KaTI.l вн ых навыков.
10. <<I-арr1,Iоl{ия с собой>
Средства 1,] N,Iетоды саморегуляции. Способы релаксации. Определение своих
лучшиХ к;}честв, использование иХ В качестве ресурса в преодолениI1
трудньlх си,гl,аций
1 1. кl Iаши ценности и традиции))
Понятllе ((цеI.IFIости)), (традиции). Истории собственной семьи и истории
сеtчtей ово],1 х с верстников.
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Поня,гие <рефлексия>, <обратная связь). Виды и способы рефлексии и
обратной связи.
|4, Ilодведение итогов:
какук) польз), принесли
индиRидуа.цън ой работы

Заключительная диагностика Подведение :итогов]
занятия, анализ полученного опыта группOвоЙ и

Методическое обеспечение программы
lua z rt о с lllu,t е с, кuГr J4 аmе рLtал
1. OllpocI{i,iK :lгреСсивности Басса - fiарки (англ. Buss - Durkee,Hostility
Inventory, сокр. BDHI) предназначен для выявления уровня агрессивности
респонденl,ов. Опросник состоит из 75 утверждений. На русском языке
стандартизирован А.А. Хваном, ю.А, Зайцевым и Ю.А. Кузнецовой в 2005
ГОДУ.А. БаСС, ВОСПрИнявшиЙ ряд полоrкений своих предшественников,
раздеJlил понятия агрессии и враждебность и определил последнюю как:
(...реilкIlи}о" развивающую негативные чувства и негативные оценки людей и
собьl , ttй,,.

2. OпpocHltlc <<IIIкала эмоционального отклика) А, Меграбяна и Н. ,

Эпштейна. \4етодика <Шкала эмоционального отклика)) позволяет
проанализировать общие эмпатические тенденции испытуемого, такие ее
пара]\{етръ]. как уровень выраженности способности к эмоциональному
откл}]ку iIa пере)l(I,Iвания другого и степень соответствия/несоответствия
знакat гlel]e,iitlljltHLtй объек,га и субъекта эмпатии. объектами эмпатии
высl,\,паiоI социальные ситуации и люди, которым испытуемьiй NIог

3. Тест "опlлсание поведения в конфликте К. Томаса'', (адаптация Н.В,

L[IKa".ibI: типьi поRедения в конфликтной ситуации - соперничество,
ПpИсIloсoб..iеiiИе'кoМПpoМисc,избеГaние,сoTpyДнИЧесTBo
интересЫ обеtrХ сторон. В опроснике пО выявлению типичных форпл
повеllения К. Томас описывает каждый из пяти перечисленнь!х возможных
вариантов 12 сух<дениями о поведениииндивида в конфликтной ситуации. В
paЗЛиЧНЬIхcoЧеTaнИЯхoHИсГpyППиpoBaнЬlвЗ0пap..:']'
1. Методиlса <<Социометрия>> Дж. Морено используется для диагностики
N{e)iлI.1|IlIOCTIIbIX ]4 мехiгрУпповых отношений у учеников 2-11 классов.



2. Анкета, направленная на выявление <<буллинга>>.

1. Испытывали по отношению к себе проявление буллинга?
А) никоГда не испытыВали по отношению к себе проявление буллинга;
Б)инoгда'сoсTopoНьIсTapшеклaсснИкoBИлИ.".p.i""*o";
В) со стороны учителей. , ,

2. В какой форме испытывали по отношению к себе проявление буллинга?:
A)вepбaльньiй(нaсмешкИ'кЛИчки,oбзьtвaния);
Б) поведенческий (сплетни, изоляция, отказ играть, бойкот и др.);
В) физический (шлепки, подзатыльники, удары др.).
3. Прrlходр]лось лl{ вам самому выступать в роли (агрессора) по отношению
к другоп,rч?> 

:А) uда. к сверстникам));
Б) никогла не выступали в роли (агрессора);
В) u, бы;t только наблюдателем, сам не обижал>;
Г) выстуПал в ролИ (агрессора)) по отношению к учителям.
4. Рассказывали ли Вы о ситуациях буллинга? :, ,А) rrикоNl) lIe рассказывали;
Б) лелилисп .,роблемами с друзьями;
г) рассказывали родителям.
хар ак пl ер u с m u к а упр а )lc н е н uй d ля р е ал1,1з ацuu пр о zp ал4м ы
1. Проективные упражнения, направленные на самоисследование личной
моде"пИ повеJ{енИя в разлИчных ситуациях: <Соковыжималка>, <<Мнение)),
<Самоодобрение>>, <<N4ои ресурсы).
2. УпраNснеFIия-реконструкции, позволяющие проиллюстрироваru oanourry,g
ТеМУ ЗаНЯТИЯ, аКТУаЛИЗИРОВаТЬ И ПОПОЛНИТЬ ЗНаНИЯ ПО ПСИХОлоГИи и
Педагогике: <Спина к спине>>, <<Белая ворона>, <<Карусель впечатлений>
<f,epeBo селцейных ценностей>>, <Маски неуверенности)),
3. Упllажн е н l,t я. н аправленные на формирование ответственного поведения :

<Фopr,ryira \,спеха)>, <}tертва и отвеТственность)), (( Нет>.
4, Упраrк}lения, направленные на осознание эмоций и чувств: <Карусель
впечатлений>>, <Спасибо за приятное заняти е>>, <<Я ценю себя>>, <Чувствa).
5. Упраiкнения) обучаюrцие приемам снятия стрессового напряжения,
саморегУлr{цииt безопасному выражению эмоций: <Mbi с тобой .roro*ru,
<Грчr iгi()вilit скульгIтура>, <Шаровое настроение>.
6, Уrrlэажг]сн]iя. направленные на расслабление и снятие мышечных зажи]чlов;
<Щвет,о,лtlые фанТ азии>>, uШуrnl дождя)), кПослушаем тишину)).
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Календарно - тематическое планирование
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Лs название темы часы Форпла ,

контроля
Щата , ,,]
,проведеЁия

1 <Знакоп,tство, Первичная
диа]-ностика))

2 Анкеты, ,

опросники,
заключения.

z. <На страже своих границ> 2 Рефлексия,
наблюдение.

1 кЕсть ли шанс у белой вороны?) 2 Рефлексия,
наблюдение.

4. uМир чувств и эмоций)) 2 Рефлексия,
наблюдение.

5. <Агрессия может быть
конструктивной)

2 Рефлексия,
наблюдение.

6. <Почему мы конфликтуем?> 2 Рефлексия,
наблюдение.

] . <<Обшlение и его роль в трудных
}It1,1зл]е |I1-1 ь] х ситуациях)

2 Рефлексия,
наблюдение.

В, 1 <ЭсРфективная коммуникация.
j Ассертивное поведение))

2 Рефлексия,
наблюдение.

9. <Возведем мосты, разрушим
стены))

2 Рефлексия,
наблюдение,
листы явки.

10 <<[';tрп,tоltttя с собой> 2 Рефлексия,
наблюдение.

1l <<Наrци ценности и традиции) 2 Рефлексия,
наблюдение.

l2 <Щверь в человеческие
отноlllения открывается на себя))

2 Рефлексия,
наблюдение.

З, <<l{rlг.lа lle t]уя{ны комментарии) 2 Рефлексия,
наблюдение

4"
]

]

]

]

<ГIолведение итогов:
з аключительная лиагностика)

2 Анкеты,
опросники,
заключения


